	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к приказу управления образованием 
от ____________ № ______



ПОЛОЖЕНИЕ
об Апелляционной комиссии управления образованием 
муниципального этапа  конкурса на получение денежного поощрения 
лучшими учителями Павловского района
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1. Общие положения
1.1. Апелляционная комиссия управления образованием администрации  муниципального этапа конкурса муниципального этапа  конкурса на  получение денежного поощрения лучшими учителями Павловского район (далее – Апелляционная комиссия) создается в целях обеспечения соблюдения единых требований и разрешения спорных вопросов по процедуре проведения конкурсного отбора лучших учителей (далее Претендентов).
       1.2. Комиссия осуществляет свою работу в период проведения конкурсного отбора лучших учителей.
       1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется  нормативными правовыми актами:
-  Указом Президента Российской Федерации от 28 января 2010 года № 117 «О денежном поощрении лучших учителей»;
-Постановлением Правительства Российской Федерации 
от 9 февраля 2010 года  №  64 «О выплате денежного поощрения лучшим учителям»;
-  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 марта  2010 года  №   217 «Об утверждении Правил проведения конкурса на получение денежного поощрения лучших учителей»; 
         1.4.  Повторное апелляционное обжалование в отношении одного и того же участника конкурсного отбора не допускается.
2. Функции апелляционной комиссии
    Апелляционная комиссия выполняет следующие функции:
       2.1. Принимает и рассматривает апелляционные обжалования (далее – апелляции) участников конкурсного отбора лучших учителей.
       2.2. Определяет соответствие процедуры проведения конкурсного отбора лучших учителей  установленным требованиям.
       2.3. По факту апелляции устанавливает соответствие  изложенных в апелляции фактов реальной ситуации при проведении процедуры конкурсного отбора и выносит одно из  решений:
- об отклонении апелляции;
- о признании апелляции обоснованной и пересмотре результатов конкурсного отбора.
        2.4. Информирует Претендента, подавшего апелляцию, а также муниципальную конкурсную комиссию о принятом решении.
        2.5.  Осуществляет взаимодействие с муниципальной конкурсной комиссией.
3. Состав апелляционной комиссии
     3.1. Назначение членов апелляционной комиссии осуществляется решением муниципальной конкурсной комиссии и утверждается приказом начальника управления образованием. В состав апелляционной комиссии входят представители общественно-гражданских институтов, представители рабочей группы по реализации национального проекта «Образование». Общая численность членов комиссии не может быть меньше 3 человек. 
     3.2. Председатель апелляционной комиссии:
- организует и координирует работу апелляционной комиссии;
- устанавливает периодичность заседаний апелляционной комиссии;
- утверждает протоколы заседаний апелляционной комиссии.
    3.3. Секретарь апелляционной комиссии:
- осуществляет делопроизводство в апелляционной комиссии;
- осуществляет подготовку материалов к заседаниям апелляционной комиссии;
- оформляет протоколы заседаний апелляционной комиссии;
- осуществляет контроль исполнения решений, принятых апелляционной комиссией;
- обеспечивает хранение протоколов заседаний апелляционной комиссии и их передачу в архив управления образованием в установленном порядке.
     3.4. Члены комиссии осуществляют своевременное и объективное рассмотрение апелляции в соответствии с настоящим Положением. 
4. Порядок подачи апелляций и работы 
апелляционной комиссии
4.1. Апелляцией  признается аргументированное письменное заявление  претендента.
4.2. Апелляция принимается только по процедурным вопросам. Содержание критериев, результаты общественной экспертизы предметом апелляции не являются.
4.3. Апелляции принимаются в течение 3 рабочих дней, включая день объявления результатов конкурсного отбора.
4.4. Заявитель вправе присутствовать при рассмотрении апелляции.
4.5. Апелляционная комиссия в срок не позднее 3 рабочих дней со дня поступления заявлений, содержащих апелляционные обжалования, рассматривает апелляционные обжалования и принимает по ним решения.
4.6. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов, оформляются протоколами, которые подписываются ее членами, секретарем и утверждается председателем апелляционной комиссии не позднее рабочего дня, следующего за днем заседания апелляционной комиссии.
4.7. Решения апелляционной комиссии являются окончательными и пересмотру не подлежат.
4.8. Документами строгой отчётности апелляционной комиссии являются:
- апелляция участника конкурсного отбора,
- журнал (листы) регистрации апелляций,
- протоколы заседаний Комиссии.
Документы строгой отчётности хранятся в течение года.
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